MUNICIPIO DE CARMO DO CAJURU
ESTADO DE MINAS GERAIS :67
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LEI N° 3.010/2023

“Altera a Lei 2.029, de 24 de Jjunho
de 2003.”

O Povo do Municipio de Carmo do Cajuru, por seus representantes

na Camara Municipal, aprovou, e o Prefeito Municipal sanciona a seguinte
lei:

Art. 1°. O art. 5° da Lei no 2.029, de 24 de junho de 2003, passa a
vigorar com a seguinte redagao:

AL D Rt

I - Professor: Professor: exercer as atividades de docéncia na
educagdo infantii e no ensino fundamental, bem como as atividades
destinadas a preparagao e avaliagdo destas atividades; colaborar com a
administracdo da escola; participar de reunides pedagdgicas e de
aperfeicoamento profissional;

IT - Pedagogo: exercer as fungdes de suporte pedagogico direto &
docéncia, como as de planejamento, inspegao, supervisdo e orientagao
escolar; colaborar com a administragdo da escola e com a construgao do
coletivo escolar; participar de reunides pedagdgicas e aperfeicoamento
profissional;

IIT - Auxiliar de Secretaria: Executar as tarefas relacionadas 3
escrituragdo escolar; responsabilizar-se pelo registro, guarda, conservagao
e expedicdo de documentos escolares, assim como redigir, expedir, arquivar
correspondéncia do estabelecimento, além dos demais servigos correlatos,
de acordo com a complexidade e disposicdo da formagdo do grau
respectivo;

IV - Auxiliar de Biblioteca: orientar 0 aluno e o professor em suas
Pesquisas escolares e organizar o acervo da biblioteca; responsabilizar-se
pelo registro, conservagao e empréstimos dos livros, cuidar dos demais
servigos correlatos, de acordo com a complexidade e disposicdo da
formagdo do grau respectivo;

V - Motorista: executar a fungdo de condutor de veiculo escolar
para transporte de alunos, professores e funciondrios do setor de educacao,
obedecidos as exigéncias legais contidas no Cédigo Nacional de Transito;

VI - Auxiliar de Servigo da Educacdo: executar 0s servigos de
limpeza do prédio escolar, preparar a merenda e distribui-la aos alunos;
responsabilizar-se pelas chaves do prédio escolar, abrindo-o e fechando-o
no horario determinado pela diretoria, bem como servigos correlatos;

VII - Bibliotecério: planejar, coordenar, acompanhar e controlar as
tarefas inerentes ao exercicio de sua habilitagdo; orientar, quando
necessario, o trabalho de outros servidores e dos usudrios da biblioteca;
zelar pelo bom desempenho da Biblioteca Municipal, assim como das
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bibliotecas das escolas municipais; zelar pelo acervo cultural do municipio;
elaborar projetos que visem dinamizar os espagos culturais do municipio;
contribuir na elaboracdo de planos de arquivo, catalogacdo de documentos,
pesquisas, tabulagbes, pertinentes a sua area de atuagao em quaisquer dos
orgdos municipais; executar outras tarefas correlatas inerentes & sua area;

VIIT - Professor de Musica: executar atividade de natureza
educativa e cultural, envolvendo a execugao e cumprimento de planos de
curso, de aula, apuragdo de frequéncia e regéncia de turma; zelar pela
elevagdo dos niveis de rendimento dos alunos e pela qualidade do ensino a
que se propde; colaborar na proposigao e realizacdo de atividades culturais,
dentro de sua &rea de atuagdo; executar outras tarefas especificas
relacionadas com sua area:

IX -Professor de 40 horas: cuidar e educar criangas de 0 a 5 anos
nas Escolas Municipais de Educagdo Infantil; Proceder, orientar e auxiliar as
criangas no que se refere a higiene pessoal; auxiliar as criangas na
alimentagdo e garantir hordrio de répouso; garantir a seguranca das
criangas na instituicdo; observar a saldde e bem estar das criancas,
prestando os primeiros SOcorros; comunicar aos pais 0s acontecimentos
relevantes do dia; levar ao conhecimento da Diregao qualquer incidente ou
dificuldades ocorridas; manter a disciplina das criancas sob sua
responsabilidade; apurar a frequéncia didria das criangas; respeitar as
épocas do desenvolvimento infantil; planejar e executar o trabalho docente;
realizar atividades Ildicas e pedagdgicas que favorecam as aprendizagens
infantis; organizar registros de observagdes das criancas, acompanhar e
avaliar sistematicamente o processo educacional; participar de atividades
extraclasse; participar de reunides pedagodgicas e administrativas, contribuir

para o aprimoramento da qualidade de ensino; executar outras atribuicdes
afins;

.atende.net/pB5GEfE1805284a.
(487 459 016-00) EM 05/12/2023 17:01

X - Assistente Educacional 40 horas: cuidar das criangas, realizando
troca de fraldas, banho, alimentagédo, cuidados de higiene pessoal; executar
trabalhos de assisténcia ao educando; orientar a formulagdo de atividades e
habitos de higiene pessoal e alimentar; relacionar efetivamente com as
criangas, considerando as necessidades de sua faixa etaria; auxiliar o corpo
docentes em atividades dirigidas junto as criancas, quando necessario;
observar a crianga quanto ao seu estado de saude, comunicando ao
profissional responsdvel: zelar pela ordem e higiene em setor de trabalho;
zelar pela seguranca das criangas; exercer vigildncia constante junto as
criangas com o intuito de evitar acidentes; contribuir para a construgao de
um ambiente harmonioso e respeitoso; participar de programas de
aperfeicoamento pessoal, técnico e formativo; executar outras tarefas
correlatas as atribuicdes do cargo;

XI - Instrutor de Oficinas de 01 hora até 40 horas: planejar as
aulas/atividades; reger as turmas desenvolvendo as atividades que
objetivem o desenvolvimento mental, civico, artistico, esportivo, cultural de
respectiva modalidade de oficina; promO\/er e registrar o desenvolvimento
dos alunos; promover iniciativas necesséria para que haja o maximo de

aproveitamento; zelar pela integridade \fisica e seguranga dos alunos
durante o horario de atividade:; -
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XII -Terapeuta Ocupacional 20 horas: Proceder observacao
sistematica ou ndo, nos espagos de aprendizagem para avaliar o
desempenho ocupacional do estudante; colaborar nos processos de acesso,
permanéncia e conclusdo dos estudantes em todas as modalidades, etapas
e niveis de ensino; mediar os processos de implantagdo e implementac&o
das adaptagGes razodveis e/ou ajustes com o estudante, no ambiente e/ou
na tarefa/ocupagdo visando o desempenho ocupacional do estudante no
contexto escolar; colaborar para a implantagdo e implementagdo do Plano
de Desenvolvimento Individual do estudante; avaliar, identificar, analisar e
intervir nas demandas gerais de acessibilidade na escola que atenda toda a
comunidade educativa; preparar o aluno para o trabalho e vida com
autonomia e independéncia, incluindo o ensino  profissionalizante,
preparagao para atividade profissional, remunerada ou n3o, programas de
transicao para a vida adulta; colaborar para a redugdo da evasdo escolar;
selecionar, capacitar e orientar os profissionais de apoio escolar; compor a
equipe do servico do atendimento educacional especializado (AEE), salas
multifuncionais, para a implantagdo e implementacdo dos recursos de
tecnologia assistiva, comunicagao alternativa necessarios, além das
adaptagdes razodveis necessarias e Justas no processo de inclusdo;
participar de reunides com familias, equipes e especialistas externos para
melhor acompanhamento do estudante, e/ou para possiveis
encaminhamentos; participar das reunides para discussdes dos casos,
ajustes de processos e rotina; garantir a interlocugdo com os colaboradores
da escola, familias, estudantes e especialistas externos; participar dos
processos de formagdo continuada de toda comunidade educativa;
colaborar para a implementacdo das politicas de processos de inclusdo
escolar; contribuir para a reducdo do bullying contra qualquer tipo de
preconceito quanto a diversidade; contribuir com o gerenciamento do
processo e dos recursos humanos envolvidos: emitir pareceres e relatérios

acerca dos processos de desempenho ocupacional do estudante; participar
de érgdos gestores nas dreas técnicas e administrativas.”
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Art. 29, Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagao.

Carmo do Cajuru, 24 de novembro de 2023.

Edson de Souza Vilela
*._Preféito de Carmo do Cajuru
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